FORMULÁŘ pro projekt komunitního vzdělávání

1. Název projektu: Základní škola XY, škola otevřená dětem i dospělým

2. Hlavní organizátor projektu: 

IČO: 
Adresa: 

e-mail:



web: 
telefon: 515339120






fax: 
3. Právní forma organizace: příspěvková organizace
4. Statutární zástupce organizace: 
5. Bankovní spojení: 
6. Základní údaje o osobě zodpovědné za projekt: 
Jméno a příjmení:
Karel Novák
titul: Mgr.
Adresa domů: 

e-mail: 
Pracuje jako: ředitel školy

7. Charakteristika školy (max. 10 řádků):

Základní škola XY je školou s 1. a 2. stupněm a navštěvuje ji 250 žáků z Hrusic a okolí. Hlavním posláním naší školy je poskytovat dětem základní vzdělání a to s důrazem na všestranný, harmonický rozvoj osobnosti, samostatnost v získávání informací a na výchovu k toleranc. Kromě jiného mají žáci možnost získat základy dvou cizích jazyků a počítačové gramotnosti. Realizujeme pro ně zájmovou činnost ve více jak 15 kroužcích, jejichž náplň vychází ze zájmu žáků. V odpoledních hodinách mohou děti navíc navštěvovat internetovou učebnu, školní tělocvičnu, atletický areál a posilovnu. Dospělým nabízíme večerní kurzy němčiny, angličtiny a keramiky, ucelený kurz práce s počítačem a aerobik pro ženy. Našim druhým posláním je tedy zkvalitnění aktivního odpočinku široké veřejnosti a probuzení zájmu o sebevzdělávání.

8. Popis problému:
Obec Hrusice se nachází ve znojemském regionu s velkou nezaměstnaností a nízkou úrovní vzdělanosti. Velká vzdálenost od měst (leží mezi městy Moravský Krumlov, Znojmo, Moravské Budějovice) nedovoluje občanům naší oblasti navštěvovat vzdělávací kurzy a volnočasové aktivity pro děti a dospělé, které jsou organizované různými institucemi v těchto větších městech. Nezanedbatelnou překážkou jsou taktéž vysoké ceny kurzovného. Realizací našeho projektu chceme přispět k získání lepšího postavení nezaměstnaných z našeho okolí na trhu práce a ke zvýšení úrovně znalostí a dovedností pracujících zařazených na různých pozicích. Dětem i dospělým chceme nabídnout větší množství možností pro aktivní trávení volného času a seberealizaci. 
9. Stručný popis projektu:

Výše zmiňovaný problém se snažíme řešit zřízením večerních vzdělávacích kurzů s frekvencí 2 hodiny týdně a dále organizováním volnočasových aktivit pro dospělé i děti. Kurzy jsou určeny dospělým z různých komunit (nezaměstnaní, ženy na rodičovské dovolené a ostatní občané, kteří si chtějí zlepšit kvalifikaci). Zaměření kurzů vychází ze zájmů a potřeb obyvatel a je následující: němčina pro začátečníky, angličtina pro začátečníky (oba kurzy s výhledem na pokračování v příštím školním roce), ucelený kurz práce s počítačem, kurz keramiky a aerobik pro ženy. V mimoškolních volnočasových aktivitách, které konkurují zájmovým útvarům školy tím, že nenesou punc „organizovanosti“, mají žáci možnost po vyučování i o přestávkách mezi dopoledním a odpoledním vyučováním navštěvovat internetovou učebnu, školní tělocvičnu, atletický areál a posilovnu.
10. Charakter projektu:

Projekt, který se týká kurzů, charakterizuji jako střednědobý s ohledem na zatím nezmapovanou situaci v počtu zájemců v dalších letech. Samozřejmostí je vývoj forem dalšího vzdělávání a případná obměna námi nabízených oblastí. Zmapován je výhled na dva roky dopředu. Ostatní aktivity týkající se trávení volného času a odpočinku můžeme považovat za dlouhodobé s tím, že i v této oblasti budeme reagovat na podněty dětí i veřejnosti.

11. Cíle projektu:

Realizací tohoto projektu chceme vyjít vstříc potřebám a požadavkům skupin občanů v našem okolí. Naší snahou je probuzení zájmu občanů o další vzdělávání a následné poskytnutí možnosti tento zájem naplnit. Chceme přiblížit školu rodičům a ostatní veřejnosti, představit moderní metody práce pedagogických pracovníků a jejich kvality, zvýšit prestiž školy, být specifickou školou schopnou konkurence mezi ostatními školami v regionu. Dětem pak chceme ukázat školu i z jiné strany - jako místo, kde lze aktivně a příjemně trávit volný čas.

12. Způsoby dosažení cílů projektu:
Zmiňovaných cílů projektu dosáhneme realizací výše uvedených kurzů a seminářů a zajištěním pracovníka pro organizaci mimoškolních aktivit dětí nad rámec zájmové činnosti. Dále budeme trvale mapovat zájmy a potřeby obyvatel a reagovat na ně nabídkou těch aktivit, o které bude zájem. Ve spolupráci s úřadem práce zajistíme ve škole poradenskou činnost.

13. Cílová skupina projektu:

Projekt je zaměřen na nezaměstnané našeho regionu, na matky na rodičovské dovolené, na pracovníky na různých úrovních, na žáky druhého stupně základní školy pro vyplnění volného času v době mezi vyučováním a čekáním na odjezd autobusů nebo na příchod rodičů domů.

13. Obsah projektu:

V přípravné fázi projektu chceme zjistit formou jednoduchého dotazníku, o jaké aktivity by měly jednotlivé skupiny zájem v rámci námi navržených alternativ + nové nápady zvenčí. Dalším krokem bude vyhodnocení dotazníků, stanovení počtu a druhu vzdělávacích kurzů a seminářů, zajištění lektorů, pracovníků pro dozor a pracovníka pro zpracování ekonomické agendy, vypracování ekonomického rozboru celého projektu. Poté seznámíme veřejnost s nabízenými kurzy formou hlášení v místních rozhlasech, vývěskami v obcích regionu, zveřejněním informace na vlastních internetových stránkách. Důležitou součástí této reklamy je informace o způsobu přihlašování zájemců. Následovat bude svolání informační schůzky zájemců s možností zodpovězení otázek a upřesnění skutečností, které se týkají jednotlivých kurzů - termíny, poplatky, obsahová náplň... Výstupem z tohoto setkání musí být seznam účastníků a rozpis termínů.

Po ukončení přípravné fáze bude následovat zahájení kurzů podle domluveného harmonogramu. Po absolvování kurzu nebo semináře dostane účastník osvědčení s uvedením rozsahu a obsahové náplně.

14. Doba trvání projektu:
Minimálně 3 roky, respektive po dobu trvání zájmu občanů.

15. Působnost projektu:
Projekt má regionální charakter z důvodu absence podobných činností a disproporce poměru mezi poptávkou a nabídkou téhož v naší oblasti. Zmíněná působnost projektu je dána taktéž centrálním postavením obce Hrusice a vzdáleností okolních obcí od větších měst.

16. Koordinátor projektu a jeho pracovní náplň: 
Pracovní náplní koordinátora projektu by mělo být zjišťování zájmů a potřeb zmiňovaných komunit, jejich vyhodnocování, realizace projektu po organizační stránce, zajišťování lektorů, hodnocení jednotlivých aktivit, poradenská činnost a koordinace spolupráce s jednotlivými zainteresovanými organizacemi. Obstarávání finančních prostředků.

17. Spolupracující organizace: 

Na realizaci projektu hodláme spolupracovat se sdružením Nová škola o.p.s., Obecním úřadem Hrusice, Agroservisem Hrusice, Úřadem práce Znojmo, VÚM Hrusice.

Domlouvali jste již s výše zmíněnými organizace, sdruženími, popř. jednotlivci možnou spolupráci? 

a) Ano, s některými organizacemi již spolupráce probíhá, a to na úrovni poskytování našich služeb pracovníkům některých organizací (kurzy Aj pro pracovníky Agroservisu již běží, kurzy informatiky pro zaměstnance obecního úřadu se připravují, pracovníci VÚM navštěvují kurzy keramiky). Jiná spolupráce zatím nebyla projednávána. Některé organizace a sdružení hodláme požádat o metodickou pomoc ke zkvalitnění našeho snažení.

18. Prezentace projektu:
O projektu a jeho výsledcích chceme veřejnost informovat na nástěnce školy v obci, formou letáků a vývěsek v okolních obcích, na vlastních internetových stránkách, v místním zpravodaji a v příspěvcích v regionálním tisku.

19. Metody hodnocení projektu:

Jako hodnotící kritéria jsme zvolili naplněnost kurzů a účast na seminářích, procento účastníků, kteří kurz předčasně ukončili, dobu trvání zájmu o naše akce. Počet uchazečů o zaměstnání, absolventů našich kurzů, kteří využili získané znalosti a uspěli na trhu práce.

